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Focus op toepassen, inbedden en groter maken van Samen Beslissen in de dagelijkse
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praktijk. Datis de kern van het implementatieprogramma Beslist samen! dat in maartin

tien ziekenhuizen en 2 UMC's van start is gegaan.

Eerdere projecten rondom
Samen Beslissen hebben
positieve resultaten opgeleverd,
nu is het tijd om het structureel
toe te gaan passen. Dat is de
gedachte achter dit programma,
waarin onder andere koepelor-
ganisaties van ziekenhuizen,
patiénten, specialisten en
verpleegkundigen en twee
zorgverzekeraars samenwerken.
Projectleider Haske van
Veenendaal begeleidt het
programma. Kim Vereijken van
Samenwerkende Topklinische
opleidingsZiekenhuizen (STZ) is
voorzitter van de stuurgroep.

Concreet wordt met het
implementatieprogramma
ingezet op:

- 24 herontworpen zorg-
processen met toepassing
van Samen Beslissen
evaluatie van de
implementatietrajecten
een praktische handreiking op
basis van de geleerde lessen
een digitaal openbaar
toegankelijk leerplein met
goede praktijkvoorbeelden
van Samen Beslissen
getrainde projectteams
binnen 12 instellingen om
Samen Beslissen binnen de
instelling te borgen en
verbreden

- eentrain de trainer
programma, waarmee het
aantal professionals dat het
proces van Samen Beslissen
optimaal kan toepassen in de
spreekkamer als een olievlek
steeds groter wordt

Digitaal leerplein

Twaalf ziekenhuizen zijn
geselecteerd om mee te doen
(verdeeld over g topklinische,

2 academische en 6 algemene
en/of categorale ziekenhuizen),
aan de hand van plannen die zij
zelf hebben opgesteld. Een jaar
lang gaan ze aan de slag met de
uitvoering van hun plannen. Ze
worden daarbij geinspireerd
door de andere ziekenhuizen
en ontvangen extra ondersteu-
ning van experts en patiéntor-
ganisaties. Na dat jaar is het de
bedoeling dat het Samen
Beslissen in de ziekenhuizen
verder wordt uitgebreid.
Ziekenhuizen die nietin het
project zitten kunnen wel een
beroep doen op het digitale
leerplein, dat te vinden is op de
site van de Nederlandse
Vereniging voor Ziekenhuizen.

Professioneel gedrag

“Het beschikbaar stellen van
keuze-informatie alleen is niet
genoeg om het proces van de
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Haske van Veenendaal (rechts) en Kim Vereijken

besluitvorming tussen zorg-
verleners en patiénten echt te
veranderen. Zorgverleners zijn
niet zomaar vaardig om
patiénten te betrekken bij het
nemen van besluiten en
hebben veelal hun eigen
voorkeuren, gebaseerd op

ervaring”, vertelt Kim Vereijken.

“Het model voor Samen
Beslissen moet worden gezien
als essentieel element van
professioneel gedrag. Daar is
scholing en oefenen voor
nodig”, vult Haske van
Veenendaal aan. Als arts ga je
naar congressen om je
medische vakkennis op peil te

houden. Dat zou je ook met dit
onderwerp moeten doen;
vaardigheden die helpen bij het
toepassen van Samen
Beslissen.”

Het project sluit aan op de
landelijk campagne ‘Betere
zorg begint met een goed
gesprek’. Vanuit deze cam-
pagne wordt veel ondersteu-
nende informatie aangeboden
en zijn diverse communicatie-
middelen beschikbaar (zie ook:
www.begineengoedgesprek.nl)

Lees hier meer over het project.


https://www.nvz-kennisnet.nl/werkgroep/53-leerplein-samen-beslissen
http://www.begineengoedgesprek.nl
http://www.begineengoedgesprek.nl/uitgelicht-post/vijf-vragen-over-het-programma-beslist-samen/

